
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Közhasznús{gi jelentés 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Készítette:                                         2012.04.29  

 

 

 
 



 2 

 

B{r{nyszegért Környezetvédő Egyesület, Közhasznú civil szervezet 

Székhely: 3565 Tiszalúc, Munk{csy M. u. 54. 

Telephely: 4456 T.dob-Z{rtkert ,,B{r{nyszeg-Tisza utca” Hrsz:1940. 

 

 

 

 

 

2011. évi 

Közhasznús{gi jelentése 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tiszalúc, 2012.04.29 

 

B{n Rita 

elnök 



 3 

A B{r{nyszegért Környezetvédő Egyesület, Közhasznú civil szervezet 

Közhasznús{gi jelentése 

a 2011-es esztendőről 

 

 

1. SZ[MVITELI BESZ[MOLÓ 

 

A B{r{nyszegért Környezetvédő,Közhasznú civil szervezet a 2011-es évben gazd{lkod{s{ról a 

sz{mviteli törvénynek és a kapcsolódó előír{soknak megfelelve egyszerűsített éves besz{molót {llított 

össze. A mérleg főösszege  102 ezer Ft, a saj{t tőke  102 ezer Ft. A részletes kimutat{s jelentésünk 1. sz. 

melléklete, mely {ll a mérlegből és a közhasznú szervezeti eredmény kimutat{sból. 

 

2. KÖLTSÉGVETÉSI T[MOGAT[S FELHASZN[L[SA 

 

T{rgyévben a Szervezet   0  ezer Ft {llami t{mogat{st kapott. A kapott t{mogat{s összege   0  ezer Ft-

tal kevesebb az előző esztendőhöz képest.  

 

3. VAGYONFELHASZN[L[SSAL KAPCSOLATOS KIMUTAT[S 

 A Szervezet tartaléka (vagyona) 102 ezer Ft . A Szervezet mindig törekszik arra, hogy az adott évben 

kapott bevételeket fel is haszn{lja közhasznú céljainak elérése érdekében.  A vagyon felhaszn{l{s{t 

részleteiben jelentésünk 3. sz. melléklete mutatja be. 

 

4. CÉL SZERINTI JUTTAT[SOK KIMUTAT[SA 

 

Szervezetünk nem nyújtott,, így e soron tov{bbra sem történtek kifizetések (4. sz. melléklet). 

 

5. KÖZPONTI KÖLTSÉGVETÉSI SZERVTŐL, ELKÜLÖNÍTETT [LLAMI PÉNZALAPTÓL, 

HELYI ÖNKORM[NYZATTÓL, TELEPÜLÉSI ÖNKORM[NYZATOK T[RSUL[S[TÓL ÉS 

MINDEZEK SZERVEITŐL KAPOTT T[MOGAT[S MÉRTÉKE 

 

T{rgyévben közösségünk összesen 0 Ft t{mogat{st kapott különböző címen. 

 

6. A KÖZHASZNÚ SZERVEZET VEZETŐ TISZTSÉGVISELŐINEK NYÚJTOTT JUTTAT[SOK 

ÉRTÉKE, ILLETVE ÖSSZEGE 

 

Egyesületünk személyi jellegű r{fordít{sa 0 ezer Ft volt. Szervezetünk vezető tisztségviselői ezévben 

csak a szükséges költségtérítésben részesültek, összegét tekintve 0 ezer Ft-ot fizetettünk ki. A 

költségtérítés kifizetések az előző évhez képest jelentősen csökkentek. Meg{llapítható, hogy a 

Szervezetnél indokolatlan kifizetés nem történt, nem nevezhető a költségtérítés juttat{si form{nak. A 

nevezett kifizetések részletezetését a 6. sz{mú melléklet tartalmazza. 

 

7. A KÖZASZNÚ TEVÉKENYSÉGRŐL SZÓLÓ RÖVID TARTALMI BESZ[MOLÓ 

 

7.1. B{r{nyszegért tett környezetvédelmi aktív munk{nk: 

        

        Egyesületünk egy kis település Tiszadob-B{r{nyszeg, Natura 2000-es területen húzódó 

környezetvédelmének megőrzéséért alakult. Az itt tulajdonnal rendelkező  tagjaink  szoros 

összefog{sban óvj{k, védik az őket  körülvevő, közel 15 km  hosszú t{jvédelmi területet. 

Megoldottuk a szemétsz{llít{st, és a rendszeres szemétszedéssel,  l{tv{nyosan visszaszorult az 

erdőben, és a környékén illeg{lisan szemetelők létsz{ma. Komposzt{l{si  programunkkal, elértük, 

hogy a hulladéksz{llító konténerbe csak a szil{rd, nem komposzt{lható hulladék kerüljön. Így a 
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vadak védelmében visszaszorult a vad{llom{ny lakott területre való bej{r{sa. A hulladék 

szelektíven történő elsz{llít{s{val  a tagjaink  betekintést  nyertek a  korszerű 

hulladékgazd{lkod{si form{kba, így   a Környezetünk védelmében hasznos tapasztalattal, és sok 

gyakorlati  tud{ssal lettek gazdagabbak, amelyeket haszn{lnak is. 

Együttműködve a Bükki és Hortob{gyi Nemzeti Parkkal,  az illeg{lis fakiv{g{sért  harcolunk, 20-

25%-ban vissza tudtuk szorítani az idei év  falop{sainak  ar{ny{t a területen. Ezt a munk{t 2012-ben 

is folytatni kív{njuk, remélhetőleg nagyobb sikerrel. 

 

 

 

7.2. A fiatalok aktiviz{l{sa, és részükre a tevékeny közösségi élet lehetőségének megteremtése: 

 

Sz{mos fiatal hajlandó önzetlen munk{t végezni programjaink színvonalas és sikeres 

megvalósít{s{ban. Több mint havi 1500 óra önkéntes munk{t végeznek tagjaink, 

szimpatiz{nsaink. 

Folyamatosan fejlesztjük egyesületünk honlapj{t, modern és felhaszn{lóbar{t rendszer {ll 

rendelkezésünkre. A jelenlegi 35-40 %-os kihaszn{lts{got szeretnénk a következő évben 

emelni. Több belső fórumot is működtetünk. Működő szakoszt{lyaink sz{mos programmal, és 

komoly szakmai teljesítménnyel j{rulnak hozz{ közösségünk hírnevéhez, és orsz{gos 

ismertségéhez. Fontos feladat, hogy segítsük egyesületünk Tagjaink munk{j{t, és teremtsünk 

egyre több lehetőséget tagjaink önmegvalósít{s{ra. 

  

7.3. Természetj{r{s, mint életforma, és rajta keresztül a természet szeretetének népszerűsítése, 

kiemelt figyelemmel a fiatalokra és gyermekekre: 

 

Erőforr{saink egy részét e tevékenység végzésére fordítottuk. Az év folyam{n összesen 4 

programot sikerült megvalósítani, és 5 nem {ltalunk szervezett, {ltal{ban orsz{gos programon 

vett rész egyesületünk. 

Részt vettünk a Természetj{rók orsz{gos tal{lkozój{n, a Napos-napok programsorozaton, az 

Autómentes Napokon, a Miskolci Kocsonyafesztiv{lon.   

 

7.4. A fiatalok ösztönzése arra, hogy tevékeny részesei legyenek a környezet és a természet 

védelmének: 

 

Természetbar{tként sz{munkra fontos, hogy összhangban éljünk a természettel és óvjuk 

környezetünket. A Környezet és T{j védelme B{r{nyszegen kiemelkedő Fontoss{ggal bír,  a 

környezet védelme az egyes emberek hozz{{ll{s{n múlik, az egyén tehet az ügyért a 

legtöbbet. Ennek szellemében ebben az évben is folytattuk környezettudatos 

nevelőmunk{nkat. Péld{t mutatunk minden velünk kapcsolatba kerülő személynek, 

szervezetnek. Együttműködésünk tov{bbra is hat{rozottan jónak mondható a helyi és 

region{lis természetvédelmi szervekkel, és a természetvédelemhez kötődő szerveződésekkel. 

 

7.5. Hagyom{ny{pol{s: 

 

E feladat, cél megvalósít{s{nak elkötelezettje a Környezetvédelmi és csal{di napunk, melynek 

kiemelt feladata B{r{nyszeg természeti, épített és kultur{lis értékeinek bemutat{sa. Ez évben 4 

program került megrendezésre egyesületünk szervezésében e célból. Egyesületünk  felkészült 

programszervezői gondosan ügyelnek arra, hogy valamennyi programunk alkalm{val 

bemutass{k a helyszínt adó környezet egy-egy természeti, épített és néprajzi értékét is. 
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M{sik ilyen programunk a Hagyom{nyőrző horg{szverseny, ahol a sport szeretete, és a 

Környezettel való együttlét  sz{mos olyan tapasztalat szerzésre ad  lehetőséget, ahol az egyén 

mint alany, pozitív, és nem elrettentő  érzésekkel nyitott{ v{lik a hagyom{ny{pol{s  ir{nt. 

 

 

 

7.6. A gyerekek és fiatalok egészséges életre nevelése, szabadidősport: 

 

A természetj{r{s az egyik legkomplexebb egészségmegőrző tevékenység. Nem csak a testi, hanem 

a lelki egészség megőrzését is szolg{lja. Sok sz{z ember, köztük gyermeket és fiatalt vittünk ki a 

természetbe. 2011-ben is odafigyeltünk ezen életforma népszerűsítésére, kihaszn{ltuk az adódó 

lehetőségeket a figyelem és az érdeklődés felkeltésére. Együttműködünk a helyi a környéken lévő 

óvod{kkal és iskol{kkal, segítjük őket a programok szervezésében, és több esetben szervezünk 

közös programokat. Nagyon fontos {ltal{nos iskol{s korban megfogni és megnyerni a 

gyermekeket ezen ügynek. Népszerűsítve a növényvil{g  fajvédelmi szab{lyait, és annak szigorú 

betart{s{t  gyógynövény gyűjtő túr{kat szerveztünk, ahol sz{mos gyermek is részt vett. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Budapest,2012. 04.29 

 

 

B{n Rita 

elnök 

 

 

Z{radék: 

E közhasznús{gi jelentést a B{r{nyszegért Környezetvédő Egyesület, civil szervezet 2012. m{jus 1-ei 

ülésén elfogadta. 
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Közhasznúsági jelentés 1. számú melléklete 
 

12345678-1234-123-12 
Pk.10.123/2000 

 
 
 
 
 
 
 

Bárányszegért Környezetvédő Egyesület, Közhasznú civil szervezet 
 
 

2011. évi 
Egyszerűsített éves beszámoló 

 
 
 

Tartalma: 
Egyszerűsített mérleg 

Közhasznú eredménykimutatás 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Budapest, 2012.04.29 

Bán Rita 
elnök 

 
 
 

Az egyszerűsített éves beszámolót a Égi Judit mérlegképes könyvelő állította össze, 
könyvszakértő azt nem vizsgálta. 
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Minta Szervezet Budapest               Fordulónap: 2011.12.31 
KSH: 18214514-9499-529-05      Mérleg                    Pk.10.123/2000. 
                                      Nysz.: 111 
 

              Adatok eFt-ban 

Sorsz. Tétel megnevezése Előző évi Önrevízió Tárgyév 

a b c d e 

A. Befektetett eszközök    

I. Immateriális javak    

II. Tárgyi eszközök    

III. Befektetett pénzügyi eszközök    

IV. Befektetett eszközök értékhelyesbítése    

B. Forgóeszközök   102 

I. Készletek    

II. Követelések    

III. Értékpapírok    

IV. Pénzeszközök   102 

C. Aktív időbeli elhatárolások    

Eszközök összesen   102 

D. Saját tőke   102 

I. Induló tőke    

II. Tőkeváltozás    

III. Lekötött tartalék    

IV. Értékelési tartalék    

V. Tárgyévi eredmény alaptevékenységből   102 

VI. Tárgyévi eredmény vállalkozási tevékenységből    

E. Céltartalékok    

F. Kötelezettségek    

I. Hátrasorolt kötelezettségek    

II. Hosszú lejáratú kötelezettségek    

III. Rövid lejáratú kötelezettségek    

G. Passzív időbeli elhatárolások   9 

Források összesen   102 

 
                  Bán Rita 
Budapest, 2012. 04.29               elnök 
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Minta Szervezet Budapest               Fordulónap: 2011.12.31 
KSH: 18214514-9499-529-05   Eredménykimutatás           Pk.10.123/2000 
                 Nsz.: 111 
 

Adatok eFt-ban 

Sorsz. A tétel megnevezése Előző év Előző év(ek) 
helyesbítései 

Tárgyév 

a b c d e 

A. Összes közhasznú tevékenység bevétele   200 

1. Közhasznú célú működésre kapott támogatás    

a. alapítótól    

b. központi költségvetéstől    

c. helyi önkormányzattól    

d. egyéb    

2. Pályázati úton elnyert támogatás    

3. Közhasznú tevékenységből származó bevétel    

4. Tagdíjból származó bevételek    96 

5. Egyéb bevételek   24 

6. Pénzügyi műveletek bevételei    

7. Rendkívüli bevételek    

8. Aktivált saját teljesítmény értéke    

B. Vállalkozási tevékenység bevétele   0 

1. Árbevételek    

2. Egyéb bevételek    

3. Pénzügyi műveletek bevételei    

4. Rendkívüli bevételek    

C. Összes bevétel   200 

D. Közhasznú tevékenység költségei   18 

1. Anyagjellegű ráfordítások   18 

2. Személyi jellegű ráfordítások    

3. Értékcsökkenési leírás    

4. Egyéb ráfordítások    

5. Pénzügyi műveletek ráfordításai    

6. Rendkívüli ráfordítások    

E. Vállalkozási tevékenység költségei   0 

1. Anyagjellegű ráfordítások    

2. Személyi jellegű ráfordítások    

3. Értékcsökkenési leírás    

4. Egyéb ráfordítások    

5. Pénzügyi műveletek ráfordításai    

6. Rendkívüli ráfordítások    

7. Aktivált saját teljesítmény értéke    

F. Összes tevékenység költségei (D+E)   18 

G. Adózás előtti vállalkozási eredmény (B-E)   0 

H. Adófizetési kötelezettség   0 

I. Tárgyévi vállalkozási eredmény (G-H)   0 

J. Tárgyévi közhasznú eredmény (A-D)   102 

Tájékoztató adatok 

A. Személyi jellegű ráfordítások   0 

       1. Bérköltségek   0 

             a. megbízási díjak    

             b. tiszteletdíjak    

       2. Személyi jellegű egyéb költségek    

       3. Személyi jellegű költségek közterhei    

B. Nyújtott támogatások   0 

       1. Továbbutalt, illetve átadott támogatás    

 
 
 
Budapest, 2012. 04.29.          Bán Rita 
            Elnök 
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Közhasznúsági jelentés 2. számú melléklete 
 
 

KIMUTATÁS 
a költségvetési támogatás felhasználásról 

2011. év 
 
 
 

Támogatásnyújtó neve Támogatás Felhasználás célja Felhasználás összege 
(Ft) 

Átvitel összege (Ft) Elszámolás 
határideje 

időpontja összege (Ft) előző évi tárgyévi 

Fővárosi Önkormányzat  0 Működési támogatás 1. rész 0 0 0  

SZJA 1%-os támogatás  0 Közhasznú tevékenységek 
támogatása (szja 1%) 

0 0 0 . 

Fővárosi Önkormányzat  0 Működési támogatás 2. rész 0 0 0  

Nemzeti Sporthivatal  0 Programtámogatás 0 0 0  

Nemzeti Civil Alapprogram  0 2008/2009. évi működési támogatás 
tárgyévi része aktív elhatárolással 

0 0 0  

Összesen:      0 0 0  
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Közhasznúsági jelentés 3. sz. melléklete 

 
 
 

KIMUTATÁS 
a vagyon felhasználásáról 

2011. év 
 
 
 
 
 

Megnevezés Előző évi 
összeg (eFt) 

Tárgyévi összeg 
(eFt) 

Változás Megjegyzés 

% eFt 

Induló tőke 0 0 0 0  

Tőkeváltozás 0 102 0 102  

Lekötött tartalék 0 0 0 0  

Értékelési tartalék 0 0 0 0  

Tárgyévi eredmény 0 102 0 102  

   Közhasznú tevékenység tárgyévi vesztesége 0                          0 0 0  

   Vállalkozási tevékenység tárgyévi vesztesége 0 0 0 0  

   Egyéb 0 0 0 0  
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Közhasznúsági jelentés 4. számú melléklete 

 
 
 

KIMUTATÁS 
a cél szerinti juttatásokról 

2011. év 
 
 
 

Juttatás megnevezés Juttatás összege (Ft) Eltérés Megjegyzés 

előző évi tárgyévi % Ft 

Közhasznú tevékenység keretében nyújtott      

   Pénzbeli juttatások összesen      

   - ebből adóköteles      

   - ebből adómentes      

   Természetbeni juttatások összesen      

   - ebből adóköteles      

   - ebből adómentes      

Egyéb juttatások      

ÖSSZESEN: 0 0 0 0  

Egyéb célszerinti, de nem közhasznú 
Tevékenység keretében nyújtott 

     

   Pénzbeli juttatások      

   Nem pénzbeli juttatások      

Egyéb juttatások      

ÖSSZESEN: 0 0 0 0  

MINDÖSSZESEN: 0 0 0 0  
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Közhasznúsági jelentés 5. számú melléklete 

 
 
 

KIMUTATÁS 
a kapott támogatásokról 

2011. év 
 

Juttatás megnevezése Támogatott cél Támogatás összege (Ft) Változás 

előző évi tárgyévi % Ft 

Központi költségvetési szervtől  0                                0  0 

   Nemzeti Civil Alapprogram Működési támogatás 0 0  0 

   Nemzeti Sporthivatal Szakmai programok támogatása 0 0  0 

Elkülönített állami pénzalap  0 0  0 

Helyi önkormányzat és szervei                                0 0  0 

   Fővárosi Önkormányzat Működési támogatás 0 0  0 

   Fővárosi Önkormányzat Programtámogatás 0 0 0 0 

Kisebbségi települési önkormányzat  0 0 0 0 

Települési önkormányzat társulása  0 0 0 0 

Magánszemélyektől  0 0 0 0 

Egyéni vállalkozóktól  0 0 0 0 

Jogi személyiségű gazdasági társaságtól  0 0 0 0 

Jogi személyiség nélküli társaságtól  0 0 0 0 

Közhasznú szervezettől  0 0 0 0 

SZJA 1%-a (APEH)  0 0 0 0 

Iparűzési adó 5%-a (Önkormányzat)  0 0 0 0 

Egyéb Gyűjtés 0 0 0 0 

ÖSSZESEN:  0 0 0 0 
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Közhasznúsági jelentés 6. számú melléklete 

 
 

KIMUTATÁS 
a vezető tisztségviselőknek nyújtott juttatásokról 

2011. év 
 
 
 
 

Juttatás megnevezése Juttatás összege (Ft) Eltérés Megjegyzés 

előző évi tárgyévi % Ft 

Cél szerinti pénzbeli kifizetések 0 0 0,00 0  

Természetbeni juttatások 0 0 0,00 0  

   Szja mentes 0 0 0,00 0  

   Szja köteles 0 0 0,00 0  

Értékpapír juttatások 0 0 0,00 0  

Tiszteletdíjak, megbízási díjak 0 0 0,00 0  

Költségtérítések* 0 0 0,00 0  

   Gipsz Jakab 0 0 0,00 0  

   Iksz Ipszilon 0 0 0,00 0  

   Piros Arany 0 0 0,00 0  

   Hát Izsák 0 0            0,00 0  

Adott kölcsönök összege 0 0 0,00 0  

   Kamatmentes kölcsönök 0 0 0,00 0  

Egyéb juttatások 0 0 0,00 0  

ÖSSZESEN: 0 0 0,00 0  

* a szervezet döntése, hogy név szerint vagy összegben mutatja be.  
 
 
 
 


